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Ingénieur DEVOPS/ Ingénieur CLOUD (F/H)
Description
Mission

Ta mission, si tu l’acceptes, sera de réaliser les développements d’applications
fonctionnelles en t’adaptant au contexte du client final. Entre autres, on te
demandera :

D’analyser et de concevoir une solution informatique dans sa composante
déploiement et automatisation
De rédiger la documentation technique associée
De réaliser les vérifications (automatiques ou non) des solutions mises en
place
De travailler en collaboration avec les autres membres du projet

L’ensemble de cette mission sera réalisé pour le compte des clients de JYV’
Consulting.

Qualifications
Profil recherché

De formation BAC+5 dans le domaine de l’informatique,

L’écosystème suivant n’a pas de secret pour toi :

Langage : PYTHON, Ansible, Terraform, Scripting …

Méthodes / outils : connaissance de Git, de Gitflow, Puppet, Chef, GitLab CI,
Kubernetes, Docker, Kafka, …

Méthodes : SCRUM / Kanban

Base de données : relationnelle (Postgres / Mysql, …) ou documentaire (MongoDB)

Tu es à l’écoute de ton environnement et le sens du service.

Tu aimes apprendre et relever des défis grâce à ta curiosité intellectuelle.

Tu fais preuve d’organisation et de rigueur dans ton travail.

Tu aimes faire collaborer les membres d’une équipe et faire preuve d’engagement
dans ton quotidien.

Enfin, être DevOps c’est avant tout une philosophie de travail pour toi.

Tu te reconnais dans ce descriptif ? Alors, toi aussi dis-toi « JY V » !

Processus de recrutement

Organisme employeur
JYV' CONSULTING

Type de poste
Temps plein

Durée du contrat
CDI

Secteur
Hauts-de-France

Études
BAC+5 dans le domaine de
l’informatique

Expérience
>3 années d’expérience

Lieu du poste
340 avenue de la Marne, bâtiment
11, 59700, Marcq-en-Baroeul,
Hauts-de-France, FRANCE
Télétravail possible

Salaire de base
37000

Date de publication
18/06/2024
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A la fin de l’annonce tu te dis « JY V » !

Une fois que tu auras déposé ta candidature (et on te remercie pour l’intérêt que tu
nous portes), nous prendrons le temps de prendre connaissance de ton profil et te
ferons ensuite un retour qu’il soit positif en te proposant un premier échange ou
négatif si on est d’avis qu’on n’est pas en mesure de t’accueillir dans les meilleures
conditions.

 

On fixe ensemble un échange avec notre RH, Florence – 1h/1h30 :

– Présentation JYV’ Consulting et échange autour de ton parcours

– Débriefing sur l’échange

– Présentation du processus de recrutement

On prend le temps d’apprendre à se connaitre, de discuter de tes centres d’intérêts
et de s’assurer de l’adéquation entre ton mindset et notre culture de société.

 

Un deuxième échange sera rapidement organisé, cette fois-ci avec notre
fondateur et Florence – 1h/1h30

– Présentation de la vision et les valeurs de JYV’ Consulting

– Échange de fond sur ton expérience, sur tes motivations et tes aspirations
techniques.

On prend le temps d’approfondir ton parcours professionnel sur le volet technique
et de s’assurer qu’on partage la même volonté d’expertise pour que ton expérience
chez nous soit une réussite.

L’équipe

Nous sommes une équipe de 12 personnes, des profils de qualité avec une
expérience reconnue et capables de soutenir les nouveaux arrivants.

Le management

Ouverts et disponibles, nous sommes à l’écoute de la situation de chacun et
cherchons à maximiser le bien-être grâce à un suivi régulier.

Contacts
Si tu es intéressé(e) ou que tu veux des informations complémentaires, tu peux
contacter Florence ou Vincent.

C’est également possible de postuler directement en ligne
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